Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Scoala Gimnaziala Hasdate-Finisel, cu sediul in Hagdate nr.41A, judetul Cluj, C.U.L: 18006383, organizeazi
concurs, pentru ocuparea urmatoarelor doui posturi contractuale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

I.

| Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Administrator finaciar- post unic, post vacant, pe perioada nedeterminata,
compartimentul didactic auxiliar

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: [11/Superioare,

4. Numdrul de posturi: 0,50 norma

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinata): 4 ore/zi

[I:

I. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: ingrijitor cladiri- la Structura - Scoala Gimnaziala Finigel, post vacant, pe perioada
nedeterminat, compartimentul nedidactic

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: 8 clase/10 clase;

4. Numarul de posturi: 1 norma.

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinati): 8 ore/zi;

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, localitatea Hasdate nr.41A, judetul Cluj, Compartimentul
Resurse Umane, persoani de contact: lepure Daniela, e-mail: scoala_hasdate@yahoo.com.

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 12/07/2024.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicali care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru



completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemuluj National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemulu de
Invatamant, sinatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in Varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completrile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibili cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs administrator financiar:

- Nivelul studiilor: Superioare;

- Vechimea necesari in specialitatea studiilor pentru administrator financiar: 5 ani experienta in contabilitate
bugetara.

Conditii specifice de participare la concurs ingrijitor cladiri:
- Nivelul studiilor pentru ingrijitor: Gimnaziale;
- Vechimea necesara in specialitatea studiilor pentru ingrijitor: Nu este cazul.



Bibliografie si tematica administrator financiar-
Bibliografie:

Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 500/2002 privind finantele publice cu modificirile si completarile ulterioare si Legea 273/2006
privind finantele publice locale cu modificirile si completarile ulterioare;

OMFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de aplicare
a acestuia cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rspunderea in legituri cu
gestionarea bunurilor, cu moficiirile si completarile ulterioare;

OMFP 1954/2005 privind clasificarea indicatiilor finantelor publice;

OMFP 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificirile ulterioare;

HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de sigurari sociale de sanitate cu modificarile
si completarile ulterioare;

OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

HG 569/2015 norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la si de la locul de
munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din invatimantul preuniversitar;
OMFP 923/2014 privind aprobarea Normelor metodologice referitoare la exercitarea CFP si
modificarile ulterioare ;

Tematica

Organizarea contabilitatii la unitatile de invatimant, respectiv inregistririle contabile si documentele
in baza cirora se fac acestea, referitor la :
- contabilitatea activelor fixe
- Inregistrarea amortizirii
- inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
- contabilitatea decontarilor cu personalul;
- contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
- operatiunile privind decontirile cu furnizorii;
- operatiunile privind decontirile cu clientii;
- conturi la Trezoreria Statului si banci:
Inventarierea patrimoniului institutiilor publice,
Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea lor;
Finantarea si baza materiali a invatamantului preuniversitar;
Exercitarea controlului financiar preventiv;
Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia restransa;
Incadrarea si salarizarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic din invitimantul
preuniversitar;
EDUSAL;



Bibliografie si tematica ingrijitor cladiri:

I. Legea nr. 53/ 2003 Codul muncii, modificat si republicat;

2. Legea nr. 319/ 2006 referitoare |a sandtatea si securitatea in munca;

3. Legea nr. 307/ 2006 referitoare Ia apararea impotriva incendiilor

4. fndreptarul Tehnic privind mijlocele si metodele de intretinere a curdteniei, de spilare si dezinfectare,
utilizate in actiunea de gospodarire a unititilor de invatamant si educatie, nr. 28238/ 29.05.1980, elaborat de
Ministerul Sanatitii, Directia asistentei medicale

6. Notiuni fundamentale de igiena.

Calendarul de desfiasurare a concursului
Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 12/07/2024
- termenul de depunere a dosarelor, 26/07/2024 ora 12:00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 29/07/2024 » ora 10:00, la sediul institutiei;
- afisare rezultate la selectia dosarelor: 29/07/2024 , ora 12:00, la sediul institutiei.
- termen de contestare la selectia dosarelor: 30/07/2024 , ora 12:00, la sediul institutiei.
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor:30/07/2024 , ora 13:00,
la sediul institutiei.

Proba scrisi:

- proba scrisa in data de 05/08/2024 , ora 10.00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 05/08/2024 , ora 14:00, la sediul institutiei.

- termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisi in data de 06/08/2024 ora 14:00, la sediul
institutiei;

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de 06/08/2024 ,ora 15:30, la
sediul institutiei;

Proba practica:
- proba practica in data de 07/08/2024 ., ora 09: 00, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor de la proba practica in data de 07/08/2024 » ora 12:00, la sediul institutiei.

Proba interviu:
- proba interviu in data de 07/08/2024 ,ora 13: 00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 07/08/2024 , ora 15:00, la sediul institutiei.

Afisarea rezultatelor finale in data de 07/08/2024, ora 17:00, la sediul institutie.




